ﬁ KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PERHUBUNGAN
|
POLITEKNIK ILMU PELAYARAN SEMARANG

JALAN SINGOSARI 2A Home Page : www.pip-semarang.ac.id
TELPR. 024 - 2
SEMARANG ELR. (62) 024 -aaniger E-mail : info@pip-semarang.ac.id

KODE POS 50242 (2} 02¢ 8311526 Fax : (62) 024 - 8311529
Nomor . KP.701/ Y / @ /PIP.Smg-2021 Semarang, 4 November 2021
Klasifikasi : Biasa
Lampiran : Satu berkas
Perihal . Pengusulan pensiun dan kenaikan pangkat pengabdian

a.n. Capt. ALI IMRAN RITONGA, MM, M .Mar

Yth.  Sekretaris Badan Pengembangan SDM Perhubungan

Bersama ini kami sampaikan pengusulan pensiun dan kenaikan pangkat pengabdian Pegawai
Politeknik Ilmu Pelayaran Semarang atas nama Sdr. Capt. ALI IMRAN RITONGA, MM, M.Mar, NIP.
19570427 199603 1 001, Pangkat/Golongan Pembina (IV/a), Jabatan Lektor Kepala PIP Semaraiig.

Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini kami kirimkan :

a. Surat Keterangan penyerahan barang-barang milik negara;
b. Daftar susunan keluarga;

¢. Data perorangan calon penerima pensiun (DPCP);

d. Pas photo ukuran 3 x 4 cm;

e. Fotokopi akte nikah;

f.  Fotokopi Karpeg;

g. Fotokopi Kartu Keluarga;

h.  Fotokopi surat keputusan calon pegawai negeri sipil;

i.  Fotokopi surat keputusan pengangkatan pegawai negeri sipil;
J.  Fotokopi surat keputusan kenaikan pangkat terakhir:

k. Fotokopi surat kenaikan gaji berkala terakhir;

1.

Daftar riwayat pekerjaan;

m. Penilaian Prestasi Kerja dalam 2 (dua) tahun terakhir;

Surat pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat;

0. Surat pernyataan tidak sedang menjalani pidana atau pernah dipidana penjara berdasarkan
putusan pengadilan yang telah berkekuatan hukum tetap.

=

Demikian, atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

DIREKTUR POLITEKNIK ILMU PELAYARAN
SEMARANG,

Tembusan : Capt. DIAN WAHDIEEA, MM

1.  Karo Kepeg. & Organisasi Kemenhub.; NIE, 19700711 159805 1 003

2. Kapusbang SDM Perhubungan Laut.
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Kepada

Yth. MENTERI PERHUBUNGAN
di
JAKARTA

SURAT PERMINTAAN PENSIUN
( Surat yang dimaksud dalam pasal 12 Undang-undang No. 11 tahun 1969 )

Yang bertanda tangan dibawah ini :

a. Nama lengkap - Capt. ALI IMRAN RITONGA, MM, M.Mar
b. Nomor Induk Pegawai . 19570427 199603 1 001
¢. Tanggal lahir . 27 Apnl 1957
d. Pangkat terakhir . Pembina (IV/a)
e. Gaji pokok terakhir : Rp. 4.416.700,-
f.  Jabatan dan tempat
kedudukan terakhir . Lektor Kepala PIP Semarang

Dengan Surat Keputusan

diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil dengan Hak Pensiun terhitung

mulai bulan Oktober 2021 mohon supaya dapat menerima Pensiun.

Semarang, '1 November 2021

Pemohon,

RITONGA, MM, M.Mar
Pengbina (IV/a)
NIP. 19570427 199603 1 001



SURAT KETERANGAN

Yang dimaksud dalam Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 pasal 12 huruf d.

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

a.
b.

C.

d.

€.

Nama lengkap Capt. ALl IMRAN RITONGA, MM, M.Mar
Nomor Induk Pegawai © 19570427 199603 1 001

Tempat tanggal lahir . Tanjung Uban, 27 April 1957

Pangkat terakhir Pembina (IV/a)

Jabatan dan tempat
kedudukan terakhir

Lektor Kepala PIP Semarang

(pada Kementerian / DirektoratJendral / Direktorat / Lembaga / kantoer) Perhubungan,

menerangkan/menyatakan bahwa semua surat, baik yang asli maupun turunan atau kutipan

dan barang-barang lainnya milik negara yang ada pada saya, telah diserahkan kembali

kepada yang berwajib.

Semarang, Y November 2021

Yangsmenerangkan,

Capt. ALI AN RITONGA, MM, M.Mar
Pembina (IV/a)

NIP. 19570427 199603 1 001

Alamat : Gg. Melati Baru 8, RT.002 RW.006 Kel.Kemirirejo,
Kec. Magelang Tengah, Kota Magelang, Jawa Tengah.



DAFTAR SUSUNAN KELUARGA

Nama . Capt. ALI IMRAN RITONGA, MM, M Mar

Tanggal Kelahiran . Tanjung Uban, 27 April 1957

Jabatan . Lektor Kepala PIP Semarang

Alamat Sekarang . Gg.Melati Baru 8 RT.002 RW.006 Kel Kemirirejo Kec Magelang Tengah, Kota Magelang
Alamat sesudah pensiun . Gg Melati Baru 8 RT.002 RW.006 Kel Kemirirejo Kec.Magelang Tengah, Kota Magelang

SUSUNAN KELUARGA **)

0. . . ; i isteri / anak
Mo Nama Kecil g Tanggal Kelahiran| Pekerjaan / Sekolah Tanggal e -s,ebagal 1-5 erf ana
Urut Keluarga *) perkawinan yang berhak menerima pensiun janda

l 2 3 4 5 6 7

1 |ATIK WINARTI Isteri 20-11-1963 Ibu Rumah Tangga 30-12-1993

2 |ADHIRA YUDANTO Anak 17-05-2003 Pelajar -

*) Isteri (isteri - isteri) dan / atau anak - kandung / anak tiri / anak angkat, anak-anak yang masih

menjadi tanggungan vbs. dan berusia kurang dari 25 tahun.

Semarang , '1 November 2021
Dibuat dan disahkan oleh :

~ Perhbind Tk I (IV/b)
~_NIP-19706711 199803 1 003

“OANGAN SO




BADAN %DMINISTRASI KEPEGAWAIAN NEGARA
JI. LET. JEND. SOETOYO 12, JAKARTA 13640

INSTANSI INDUK : Badan Pengembangan SDM Perhubungan / Kementerian Perhubungan

PROPINSI - Jawa Tengah
KAB 7/ KOTA - Semarang
UNIT KERJA : PIP Semarang
PEMBAYARAN

BUP

KETERANGAN PRIBADI
NAMA
N1 P. LAMA/NIP. BARU
TEMPAT/TGL. LAHIR
UABATAN/PEKERJAAN
PANGKAT/GOL.RUANG
GAJI POKOK TERAKHIR
MASA KERJA GOLONGAN
MASA KERJA PENSIUN
MASA KERJA SEBELUM
DIANGKAT SEBAGAI PNS
J. PENDIDIKAN SEBAGAI DASAR
PENGANGKATAN PERTAMA
K. MULAI MASUK PNS

TIOMMOoOOoD» S

2. KETERANGAN KELUARGA
A NAMA SUAMI / ISTERI

NOC. NAMA
1. ATIK WINARTI

KETERANGAN :
DIISI DENGAN HURUF CETAK

DATA PERORANGAN CALON PENERIMA PENSIUN (DPCP) PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

Capt. ALI IMRAN RITONGA, MM, M Mar
18570427 199603 1 001
Tanjung Uban, 27 April 1957
Lektor Kepala PIP Semarang
Pembina (IV/a)

Rp 4,416,700.00

TMT. 01-03-2020

22 TAHUN 14 BULAN  PADA TGL. 01-05-2022

27 TAHUN 14 BULAN

DARI - 8D -
S-2 LULUS TAHUN 2003
1997

TGL. LAHIR  KAWINTGL. ISTERIKE
20-11-1963  30-12-1993 |

MENGETAHUI
NIK ILMU PELAYARAN

TEKNIK
@p ‘ﬂlm\
ARPemibing

B. NAMA ANAK-ANAK *)

NO NAMA TGL.LAHIR  ANAK KANDUNG ANAK TIRI
1. - ADHIRA YUDANTO 17-05-2003 | -
2
3.

4
5.
6.
e
ALAMAT **)
A ALAMAT SEKARANG : Gg.Melati Baru 8 RT.002 RW.006
KECAMATAN Magelang Tengah KAB./KOTA  Magelang PROVINSI
B. ALAMAT SESUDAH PENSIUN : Gg.Melati Baru 8 RT.002 RW.006
KECAMATAN Magelang Tengah KAB./KOTA  Magelang PROVINSI

DENGAN INI SAYA MENYATAKAN TELAH MENGEMBALIKAN SELURUH BARANG INVENTARIS MILIK NEGARA

Semarang lf November 2021
PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG BERSANGKUTAN

N RITONGA, MM, M.Mar
Pmbina (IV/a)

ANAK ANGKAT KETERANGAR

Jawa Tengah

Jawa Tengah
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DO’A SESUDAH AKAD NIKAH

At A EPA bl Tt (Al ) B Rt | LD v\-/j-. 2
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Allahumma, ya Allah berkatilah kiranya kedua mem-
pelai ini dengan kehidupan yang penuh dengan keba-
hagiaan. 2

Allahumma, va Allah anugerahilah kedua mempelai
ini dengan keturunan yang saleh, yang berbakti kepada-
Mu dan ta’at kepada kedua orang tuanya serta berguna
bagi agama, bangsa dan negara.

Allahumma, ya Allah rahmatilah kami semua dengan
kehidupan yang bahagia sejak di dunia sampai di akhi-
rat dan hindarkanlah kami dari azab neraka
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Lampiran 2 PMA No. 2 Tahun 1990
— Pasal 28 ayat (4) —

Model NA
REPUBLIK INDONESIA
KUTIPAN AKTA NIKAH
KANTOR URUSAN AGAMA
Kecamatan . MABELANG, SEVATAN
Kabupaten/Kotamadya : L MAGELANG | |
Propinsi .. JAWA TENGAR |
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"Dan pergaulilah istrimu secara patut” (an Nisaa® ayat 19)

KUTIPAN AKTA NIKAH

UNTUK ISTRI

Nomor :396/ €7 | X#| 7992

* L. Telah dilangsungkan

(Hijri dan Masehi)
dan pukul & ¢

1. SUAMI

1. Nama lengkap
dan alias
2. Tempat dan
tanggal lahir
Warga negara
. Agama
Pekerjaan
Tempat tinggal
Pendidikan
terakhir
8. Status sebelum
nikah
12. Orang tua
kandung

~N N AW

III. ISTRI
1. Nama lengkap AT\K ! WlN ART‘ SRR
daniilie: -7 nalnoienemineEeestad g s @
2. Tempat dan MAGEYANG L.
tanggal lahir 1p YVoReMBER V963
3. Warga negara JAmooweswy
4, Agama JskAamM
5. Pekerjaan JEARNAWATY
6. Tempat tinggal MALANGEATEN  MARE\WAWE
7. Pendidikan ¢ oo oa i wsdieace s Eu s oA s
terakhir SARIAKA MUPA
B, Stathssebelii -, o | L LS e i
nikah PeRAWAN . . e
12. Orang tua cayah: HADL WALPIO MM
kandung ibu : ANDARMWAT! . ... ..
IV. WALINIKAH
1. Status wali PRRIE. - cocn il oy
(asabfhakim). .. . - .ol e e e b
2. Hubunganwali/ : MWALI NIRAR TiPAK
sebab . BERAGAMA IBLAM,
3. Nama lengkap CTOYMR. MEDANAT , BA
AANAURE =, T L i v w8 8w e et ool
o Bics T e T e w wh elbeuseud g fhee s & e
5. TempREOan . .- 5N, B s Soiris ot u 4 o5 8 e
papggal dahars - o S L e s e a8 g 5 e e
B TWEEBRDERATE. T v o b v e o e e e
T ARAE L SR g e e e el BRI e
B Pekerain « -uoin FL e 0 s e e s - B
9 TempabBnpgpal o0 ol G o suten LS o4 T s
] HNEUT ]
OB AT

V.

VL

VI

| XVIIL

sesuail ashh

MASKAWIN

1. Berupa apa dan
berapa

2. Pembayaran
(tunai/hutang)

ALAT

PERJANJIAN PERKAWINAN

Jika ada perjanjian
sebutkan

TAKLIK TALAK

Sesudah akad nikah
suami membaca dan
menandatangani taklik
talak (ya/tidak).

Jika pencatatan nikah

berdasarkan putusan

pengadilan, sebutkan :

1. Pengadilan yang
memutuskan

2. Nomor dan
tanggal putusan

TR T T X TR L T SR S SR LS QR TSR IR



NIP - 120155803 No.G 349137
NAMA : ALI IMRAN RITONGA

TGL. LAHIR : 27-04-1957
™T. bec. . 01-03-1996

NO. KEP.  : 2909/KEP/KARPEG/1997
r ‘ JAKARTA, 10=11-1997
KEPALA

BADAN ADMINISTRAS! KEPEGAWAIAN NEGARA

“(SOENARKO )




Duecapic_

KARTU KELUARGA
No.33710331100a8k397

Nama Kepala Keluarga : ALI IMRAN RITONGA Desa/Kelurahan : KEMIRIREJO
Alamat - GG.MELATiI BARU 8 Kecamatan : MAGELANG TENGAH
RT/RW : 002/006 Kabupaten/Kota . KOTA MAGELANG
Kode Pos : 56122 Provinsi © JAWA TENGAH
No Nama Lengkap NIK Kiglr:)in Tempat Lahir T‘Eg%ﬁal Agama Pendidikan Jenis Pekerjaan G%Igpa?han
(1) (2) B ; (4) S (5 - @ ) L@
1 | ALI IMRAN RITONGA 3371012704570002 | LAKI-LAKI TANJUNG UBAN 27-04-1957 | ISLAM DIPLOMA IV/STRATA | PEGAWAI NEGERI SIPIL (PNS) B
2 | ATIK WINARTI 3371016011630003 | PEREMPUAN | MAGELANG 20-11-1963 |ISLAM: ©- AKADEMUDIPLOMA IIUSARJANA MUDA | MENGURUS RUMAH TANGGA B
3 | DESHAULA ALYA DWINANTY 13371016805980003 | PEREMPUAN | JAKARTA 28-05-1998 | ISLAM SUTA/SEDERAIAT ~ | PELAJAR/MAHASISWA o
4 | ADHIRA YUDANTO 337101170503{)@02 LAKI-LAK] JAKARTA 17-05-2003 | ISLAM SLTP/SEDERAJAT PELAJAR/MAHASISWA A
6 |- 2 i - : i : 2
7l i 4 3 % 2 7, £ =
g |- = 5 (3 £ % = =
g |- F - i % < » 3 =
10 |- = 2 - 2 . s 2 <
s ’ S_tat-u_s Tanggal Status Hubungan Keiiianagataah Dokumen Imigrasi Nama Orang Tua
erkawinan Perkawinan| Dalam Keluarga No. Paspor No. KITAP Ayah Ibu
(10) O 2. e (13) i (1) {18) 2« (18) : (7)
1 | KAWIN TERCATAT 30-12-1993 KEPALA KELUARGA WNI 2 HASANUDDIN RITONGA SJAMSU BATUBARA
2 | KAWIN TERCATAT 30-12-1993 ISTRI WNI HADI WALUJO INDARWATI
3 | BELUM KAWIN ] ANAK - fwni ALIIMRAN RITONGA ATIK WINARTI
4 | BELUM KAWIN % ANAK wni |ALTIMRANRITONGA =~ ATIK WINARTI
6 |- z 3 3 2 = =
g = = = g % -
8 9 3 5 - : %
q & g - < 4
10 - % e : 2 <

Dikeluarkan Tanggal
- LEMBAR 3

03-12-2019

Kepala Keluarga
II. RT

lll. Desal/Kelurahan
IV. Kecamatan

Tarjdd Tangan/Cap Jempol

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN

PENCATATAN SIPIL

NIP. 196612021990031008




Kok © 1l
Tanggal : 09-06-2003

PENCATATAN SIPIL

( WARGA NEGARA . INDONESIA

KUTIPAN
AKTA KELAHIRAN
Nomor : 16:325/UNJT/2003

Dt i oottt U N U e s tentang
kelahiran menurut Stbld 1920N0 751 Y01927N0564 ............... Jakarta ............
{ernyata, BARWA Qi oo ..JF_‘E?.'_F_‘?..':7:':.'.'.?:'.::7_':7.'.if.“.‘.f.'.'::':.'.'. ......
R SO ot i O o i OIS
eormeemeemeeeeemeeeeemeeeeoees QUATTDU tiga -ooooooeoenemeeoeeree e .. telah lahir
-------------------------------- * ADHIRA YUDANTO "ercmemomorerermemm

anak ke tiga laki-laki dari suami isteri: RITONGA, Ali Imran ----
dan Atik Winarti ==--eeeemcemmccmec e e e e e e

Kutipan ini sesuai dengan keadaan pada hari ini1.

Jakarta sembilan Juni ------sa=--
................................... tanggal

Suku Dinas Kependudukan dan
epala i

Lad "—\v_

N *Dis. H. SUGIYANTO, MM
Nip. 470034023



MENTERI PERHUBUNGAN
REPUBLIK INDONESIA

SALINAN

KEPUTUSAN MENTERI PERHUBUNGAN
NOMOR : SK. (08/KP.207/PHB-96

TENTANG

PENGANGKATAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL

Menimbang : L

Mengingat S

MENTERI PERHUBUNGAN

bahwa dipandang perlu untuk mengisi formasi yang lowong pada
Departemen Perhubungan.

bahwa yang namanya tersebut dalam lampiran Keputusan ini
memenuhi  sarat  dan dipandang cakap untuk diangkat menjadi
Calon Pegawai Negeri Sipil.

Undang-undang Nomor 8 Tahun 1974 tentang Pokok-pokok
Kepegawaian (Lembaran Negara Tahun 1974 Nomor 55 Tambahan
Lembaran Negara Nomor 3041 ) ;

. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 1975 tentang Wewenang

Pengangkatan, Pemindahan dan Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Tahun 1975 Nomor 26 Tambahan Lembaran
Negara Nomor 2058 ) ;

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 1980 tentang Pengangkatan

dalam Pangkat Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Tahun 1980
Nomor 6) ;

Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 1985 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji
Pegawai Negeri Sipil ;

Keputusan  Menteri  Perhubungan Nomor KM.91/0T.002/PHB-80
tanggal 22 April 1980 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja
Departemen Perhubungan ;

Persetujuan Kepala Badan Administrasi Kepegawaian Negara sebagai
tersehbut dalam lajur 2 (dua) dari daftar lampiran Keputusan ini.

Memperhatikan : Surat Edaran Kepala Badan Administrasi Kepegawaian Negera Nomor

12/SE/1975 tanggal 14 Oktober 1975 tentang Wewenang Pengangkatan
Pemindahan dan Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

INR sl LIT]



MEMUTUSKAN

Menetapkan i PENGANGKATAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL.

PERTAMA : Mereka yang namanya tersebut dalam lajur 3 (tiga) diangkat menjadi
Calon Pegawai Negeri Sipil dalam pangkat sebagai tersebut dalam lajur 7
(tujuh) dan kepadanya diberikan gaji pokok sebagai tersebut dalam lajur 9
(sembilan) ditambah dengan penghasilan lainnya yang sah berdasarkan
Peraturan Perundang-undangan yang berlaku terhitung mulai tanggal

sebagai tersebut dalam lajur 10 (sepuluh) dari daftar Lampiran Keputusan
ini. ‘

KEDUA ¢ Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini

akan diadakan perbaikan dan perhitungan kembali sebagaimana mestinya.

FOTOOOPY INI SESUAI DENGANARINTAK AN Keputusan ini diberikan kepada yang berkepentingan untuk
diketahui dan dipergunakan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di ; JAKARTA
Pada tanggal : 19 JUNI 1996

MENTERI PERHUBUNGAN

t.t.d.

Dr. HARYANTO DHANUTIRTO

Tembusan Keputusan ini disampaikan kepada :

Ketua Badan Pemeriksa Kcuangan di Jakarta ;
Kepala Badan Administrasi Kepegawaian Negara ;
Kepala Biro Pensiun dan Tunjangan BAKN di Jakarta ;
Kepala Biro Tata Usaha Kepegawaian BAKN di Jakarta ;
Kepala Kantor Perbendaharaan dan Kas Negara di seluruh Indonesia ;
Para Dirjen di lingkungan Departemen Perhubungan ;
Para Kepala Badan di lingkungan Departemen Perhubungan :
Kepala Biro Personalia Otorita Batam ;
Pembuat Daftar Gaji Gtorita Batam ;
Sekretariat Jenderal Departemen Perhubungan :
. Para Kepala Biro di lingkungan Setjen ;
b. Bagian Pengangkatan dan Kepangkatan Biro Kepegawaian ;
c. Bagian Umum Biro Kepegawaian ;
d. Bagian Perbendaharaan, Pembukuan & Verifikasi Rutin Biro Keuangan ;
¢. Sub Bagian Penggajian 5x ;
f. Sub Bagian Pengangkatan dan Kepangkatan I Biro Kepegawaian ;
11. Pusat Data Informasi (PUSDATIN) Departemen Perhubungan.

. 4 )
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LAMPIRAN KEPUTUSAN MENTERI PERHUBUNGAN

NOMOR : SK.08/KP.207/PHB-96
TANGGAL : 19 JUNI 199.

[ | | | |
| | | MASA KERJA MASA KERJA
| NOMOR & TGL NAMA/NIP & JENIS |PENDIDIKAN|STATUS| GOL/|GOL/RUANG | GAJI POKOK [T.M.T |TEMPAT |GOL UTK KGB
NO | PERSETUJUAN TEMPAT KELAMIN| TERAKHIR RUANG BEKERJA KET.
| KEPALA BAKN TGL LAHIR TH | BLN TH BLN
| |
1 T
% ] 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. . : .
s/d dsb dsb dsb dsb dsb dsb dsb| dsb dsb dsb dsb dsb dsb
24 .
25.|II-1700015904| ALT IMRAN RITONGA L Sarjana Calon|III/a| 0 0 B0 % x 1-3-96| Badan 0] 0
29-03-96 120155803 ) MPB-II PNS Rp.150.200 = Diklat
Tanjung Uban, Nautika Rp.120.160, -
27-04-57
26. _
s/d dsb dsb dsb dsb dsb | dsb | dsb| dsb dsb dsb dsb dsb | dsb
109
e 1 |

Untuk Salinan dan Petikan

-7 A.n. MENTERI PERHUBUNGAN MENTERI PERHUBUNGAN

t.t.d.

Dr. HARYANTO DHANUTIRTO

. 68231 P

1Bag 3/PerS10D/RIun)
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GEDUNG GARUDA LT. X TEL.:(021) 3456585
JL. MERDEKA SELATAN NO. 13 3865064
JAKARTA 10110

DEPARTEMEN PERHUBUNGAN
BADAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN

3847403
3847519

3847404

3847539 | FAX:(021) 3847480

Menimbang

Mengingat

P

KEPUTUSAN MENTERI PERHUBUNGAN
NOMOR : KP. 71/KP.301/DIKLAT-97

TENTANG

PENGANGKATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL A.N. SAUDARA

ALI IMRAN RITONGA NIP. 120155803

MENTERI PERHUBUNGAN

bahwa Calon Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 2 selama masa
percobaan sejak tanggal tersebut dalam lajur 10 dari daftar Lampiran Keputusan ini, ternyata
telah memenuhi syarat-syarat dan dipandang cakap untuk diangkat sebagai Pegawai Negeri
Sipil ;

bahwa Calon Pegawai Negeri Sipil tersebut dinyatakan cakap jasmani rokhaninya untuk
diangkat sebagai Pegawai Negeri Sipil berdasarkan Surat Keterangan dari Dokter Penguji
Kesehatan Tersendiri sebagai tersebut dalam lajur 16 dari daftar Lampiran Keputusan ini.

Undang-undang Nomor 8 tahun 1974 tentang Pokok-pokok Kepegawaian (Lembaran Negara
tahun 1974 Nomor 55, Tambahan Lembaran Negara nomor 3041);

Peraturan Pemerintah Nomor 7 tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil Jo
Peraturan Pemerintah Nomor 15 tahun 1985 tentang Perubahan Peraturan Pemerintah Nomor
7 tahun 1977 (Lembaran Negara tahun 1985 Nomor 21),

Peraturan Pemerintah Nomor 20 tahun 1975 tentang Wewenang Pengangkatan, Pemindahan
dan Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara tahun 1975 Nomor 26,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 3058);

Keputusan Menteri Perhubungan Nomor KM.91/0T.002/Phb-80 tanggal 22 April 1980 dan
Nomor KM. 164/0T.002/Phb-80 tanggal 14 Juli 1980 tentang Penyempurnaan Organisasi dan
Tata Kerja Setjen, Itjen, para Ditjen dan Badan-Badan dilingkungan Departemen Perhubungan;

Keputusan Menteri Perhubungan Nomor SK.5/KP.108/Phb-81 tanggal 10 September 1981
tentang Pendelegasian Wewenang dan Pemberian Kuasa Mutasi Kepegawaian Pegawai Negeri
Sipil dilingkungan Departemen Perhubungan;

Keputusan Menteri Perhubungan Nomor SK.4/KP.108/Phb-87 tanggal 25 Pebruari 1987
tentang Perubahan Wewenang untuk menandatangani Keputusan Mutasi Kepegawaian dalam
lingkungan Badan Pendidikan dan Latihan perhubungan dan Badan Penelitian dan
Pengembangan Perhubungan;

Keputusan  Kepala Badan  Pendidikan dan  Latihan  Perhubungan  Nomor
SK.476/KP.108/Diklat-82 tanggal 30 Maret 1982 tentang Pemberian Kuasa Mutasi
Kepegawaian Pegawai Negeri Sipil dilingkungan Badan Pendidikan dan Latihan Perhubungan;

Keputusan Kepala Badan Pendidikan dan Latihan Perhubungan Nomor SK.01/KP.108/Diklat-
87 tanggal 20 Januari 1987 tentang Speciman Tanda Tangan para Pejabat yang diberi kuasa
untuk menandatangani Mutasi Kepegawaian Pegawai Negeri Sipil dilingkungan Badan
Pendidikan dan Latihan Perhubungan.



5, B

Memperhatikan : Surat Edaran Kepala Badan Administrasi Kepegawaian Negara Nomor 12/SE/1975 tanggal 14

Oktober 1975 tentang Wewenang Pengangkatan, Pemindahan dan Pemberhentian Pegawai Negeri
Sipil.

MEMUTUSKAN

Menetapkan

PERTAMA : Calon Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 2 diangkat menjadi Pegawai Negeri
Sipil dalam pangkat sebagai tersebut dalam lajur 11 dan kepadanya diberikan gaji pokok sebagai
tersebut dalam lajur 14 ditambah penghasilan lainnya yang syah berdasarkan Peraturan Perundang-
undangan yang berlaku terhitung mulai tanggal sebagai tersebut dalam lajur 15 dari dafiar
lampiran Keputusan ini.

KEDUA © Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini maka akan diadakan
perbaikan dan perhitungan kembali sebagimana msetinya.

PETIKAN Keputusan ini diberikan kepada yang berkepentingan untuk diketahui dan

dipergunakan sebagaimana mestinya.

DITETAPKAN DI 2 JAKARTA
PADA TANGGAL i 30 APRIL 1997

FOTOCOPY INI SESUAI DENGAN ASLINYA

MNP

Mg
3y G

DD MRDJO, MSc
- NIP. 680000509
Salinan Keputusan ini disampaikan kepada Yth :

1. Ketua Badan pemeriksa Keuangan;
2. Kepala Badan Administrasi Kepegawaian Negara;
3. Direktur Jenderal Anggaran Departemen Keuangan;
4. Direktur Perbendaharaan Negara;
5. Kepala Biro Pensiun dan Tunjangan BAKN di Jakarta;
6. Kepala Biro Tata Usaha Kepegawaian BAKN di Jakarta;
7. Kepala Kantor Perbendaharaan dan Kas Negara Jakarta IV .
8. Kepala Pusdatin Departemen Perhubungan;
9. Kepala Bagian Umum Sekretariat Badan Diklat Perhubungan;
10. Sekretariat Jenderal Departemen Perhubungan :
a. Bagian Pengangkatan Biro Kepegawaian;
b. Bagian Perencanaan Biro Kepegawaian;
c. Bagian Perbendaharaan, Pembukuan dan Verifikasi Biro Keuangan;
11. Kepala Pusdiklat Perhubungan Laut;
12. Kepala Pendidikan dan Latihan Ahli Pelayaran (PLAP) Jakarta:
13. Pembuat daftar gaji pada Pendidikan dan Latihan Ahli Pelayaran (PLAP) Jakarta

d:\data\ali



DAFTAR LAMPIRAN KEPUTUSAN MENTERI PERHUBUNGAN
NOMOR : KP. 71 /KP301/DIKLAT-97
TANGGAL : 30 April 1997

ILMU PELAYQSAN

SEMARADE

| 1L | NOMOR
12 NAMA ALIIMRAN RITONGA
|3 NLP, 20155803
| 4. | TEMPAT DAN TANGGAL LAHIR | Tanjung Uban, 27 April 1937
KEPUTUSAN PENGANGKATAN SEBAGAI CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
E 5. | PEJABAT ; Menteri Perhubungan :
' 6. | NOMOR DAN TANGGAL Nomor : SK.08/KP.207/PHB-96 ;
* Tanggal : 19 Juni 1996
| 7. | GOLONGAN RUANG GAJI | 1w
| 8 | MASA KERJA GOLONGAN 0 Tahun 0 Bulan

9. | GAJIPOKOK 80 % x Rp.150.200,— = Rp. 120.160,—
i 10, ; TERHITUNG MULAI TANGGAL 1 Maret 1996

PEGAWAI NEGERI SIPIL

11. | PANGEKAT Penata Muda
| 12. | GOLONGAN RUANG GAIl ¥a s

13. | MASA KERJA GOLONGAN 1 Tahun 2 Bulan

4. | GAJIPOKOK Rp. 150.200,— { scratus lima puluh ribu

| ! duaratus rupiah ).
15. | TERHITUNG MULAI TANGGAL 1 Mei 1997
16. | NOMOR DAN TANGGAL SURAT KETERANGAN | Nomor : 970533
DOKTER PENGUJI KESEHATAN TERSENDIRI Tanggal : 2 April 1997
| 17. | MASA KERJA GOLONGAN UNTUK KENAIKAN 1 Tahun 2 Bulan (1 -3 - 1998)
| GAJ1 BERKALA BERIKUTNYA
| 18. ‘ TEMPAT BEKERIJA . Pendidikan dan latihan Ahli Pelayaran (PLAP)
i i Jakarta. i
‘ ’ L. Yang bersangkutan Pegawai Negeri Sipil.
i 15, | KETERANGAN | 2. Ditempatkan pada Pendidikan dan Latihan
f | Alli Pelayaran (PLAP) Jakarta. i
f | | 3. Pada tanggal 1 Maret 1998 mempunyai Masa |
; | . Kerja Golongan 2 Tahun 0 Bulan. i
z
POTOCOPY INI SESUAI DENGAN ASLINYA

NIP. 680000509



MENTERI PERHUBUNGAN
REPUBLIK INDONESIA

Menimbang
Mengingat

Memperhatikan :

Menetapkan

PERTAMA

KEDUA

PETIKAN

KEPUTUSAN MENTERI PERHUBUNGAN
Nomor : SK. 800 TAHUN 2014

TENTANG
KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI NEGERI SIPIL

MENTERI PERHUBUNGAN,

d.s.b.
d.s.b.
d.s.b.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN MENTERI PERHUBUNGAN TENTANG KENAIKAN PANGKAT
PEGAWAI NEGERI SIPIL.

Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 3 (tiga) diangkat dalam
Pangkat sebagaimana tersebut dalam lajur 10 (sepuluh) dan kepadanya diberikan
gaji pokok sebagaimana tersebut dalam lajur 13 (tiga belas) dari daftar lampiran
Keputusan ini ditambah dengan penghasilan lainnya yang sah berdasarkan
Peraturan Perundang-undangan yang berlaku terhitung mulai tanggal sebagaimana
tersebut dalam lajur 9 (sembilan) pada daftar lampiran Keputusan ini.

Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini, akan diadakan
pembetulan sebagaimana mestinya.

PETIKAN : Keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Ditetapkandi : JAKARTA
Pada tanggal : 26 NOPEMBER 2014

Untuk Petikan yang sah MENTERI PERHUBUNGAN
sesuai dengan aslinya

KEPALA BIRO KEPEGAWAIAN DAN

~ ORGANISAS|

t.t.d.

" NASYIRUDDIN, SH. M.Si IGNASIUS JONAN

Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19560227 197803 1 002



LAMPIRAN KEPUTUSAN MENTERI PERHUBUNGAN

NOMOR SK. 800 TAHUN 2014
TANGGAL : 26 NOPEMBER 2014
L A M A B A R U
MASA KERJA
NO [NOMOR DAN TGL NAMA, NIP & TEMPAT BERLAKU UNTUK KENAIKAN
PERSETUJUAN TANGGAL LAHIR JABATAN GOL/ | MASA MULAI Gou/ MASA GAJI BERIKUTNYA KETERANGAN
KEPALA BKN PANGKAT RUANG| KERJA |GAJI POKOK| TANGGAL [PANGKAT|RUANG KERJA |GAJI POKOK
T™T (Rp) (Rp)
TH | BL TH | BL TH BL
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 2 13 14 15
1
s.d d.s.b d.s.b d.s.b d.s.b d.s.b |d.s.bjd.s.b d.s.b ds.b d.s.b d.s.b |d.s.b|d.s.b d.s.b d.s.b d.s.b d.s.b
14
15 |AI-13011000772 |Capt. ALl IMRAN RITONGA, MM Lektor Kepala Penata li/d 18 | 07 3.469.100 | 01-10-2014 | Pembina | IV/a 18 | 07 3.615.800 00 a7 BADAN PSDM
29-08-2014 19570427 199603 1 001 Tk. 1 PERHUBUNGAN
Tanjung Uban, 27-04-1957 01-04-2004 KPPN SEMARANG

16
s.d d.s.b d.s.b d.s.b d.s.b d.s.b (d.s.bjd.s.b d.s.b d.s.b d.s.b d.s.b |d.s.b|d.s.b d.s.b d.s.b d.s.b d.s.b
43 B

Untuk Petikan yang Sah MENTERI PERHUBUNGAN

Sesuai dengan Aslinya

KEPALA BIRO KEPEGAWAIAN DAN FOTOCOPY INI SESUAI DENGAN ASLINYA
ORGANISASI Bengrinkal
SUB BAGIAN UMUm ttd
ILﬂrscn.nrsm\:m b
U PELAYAR,
NASYIRUDDIN, SH, M.Si 3553,\,{2?&:5{ T IGNASIUS JONAN
Pembina Utama Muda (IV/c) \ﬁ—-——771 (lWa).
NIP. 19560227 197803 1 002 c. &
O RIPAS50516 199603 1001




KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PERHUBUNGAN

POLITEKNIK ILMU PELAYARAN SEMARANG

JALAN SINGOSARI 2A | o o (62) 024 - B311527 Home Page : www.pip-semarang.ac.id

SEMARANG E-mail : info@pip-semarang.ac.id
KODE POS 50242 (62) 024 -8311528 | L, . (62) 024 - 8311529

Nomor : KP201/ { / 2 /PIPSmg-20 Semarang, 22 Januari 2020

Perthal :  Kenaikan Gaji Berkala
Kepada

Yth KEPALA KANTOR PELAYANAN
PERBENDAHARAAN NEGARA
di
SEMARANG

Dengan ini diberitahukan bahwa berhubung dengan telah dipenuhinya masa kerja dan
syarat-syarat lainnya kepada

. Nama . Capt. ALI IMRAN RITONGA, MM
2. Nomor Pokok dan NIP - 19570427 199603 1 001
3. Tempat & Tanggal lahir : Tanjung Uban, 27 April 1957
4. Pangkat dan Jabatan : Pembina (IV/a)
5. Kantor/ Tempat . PIP Semarang
6.  Gaji Pokok Lama : Rp. 4.078.100,-
(Atas dasar SK. terakhir tentang Gaji/Pangkat
yang ditetapkan)
a. Oleh Pejabat - Direktur PIP Semarang
b. Tanggal SK. . KP.201/1/4/PIP.Smg-18
¢. Nomor SK. . 10-01-2018
d. Mulai tanggal berlaku Sk. . 01-03-2018
e. Masa kerja golongan pada
tanggal tersebut . 22 Tahun 0 Bulan
Diberikan Kenaikan Gaji Berkala hingga memperoleh :
7. Gaji Pokok Baru - Rp. 4416.700- (EMPAT JUTA EMPAT
RATUS ENAM BELAS RIBU TUJUH
RATUS RUPIAH)
8.  Berdasarkan Masa Kerja - 24 Tahun 0 Bulan
9. Dalam Golongan : Pembina (I'V/a)
10.  Terhitung Mulai Tanggal : 01-03-2020

Diharapkan agar sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 kepada
Pegawai tersebut dapat dibayarkan penghasilannya berdasarkan gaji pokok baru.

Tembusan ;

1. Pembuat Daftar Gaji (2x);
2. Pegawai Ybs.

- =
HGAN A Ay TN
SANGAN bV

vKAN iR



S.E. Kup. No. A.06 / Kep /69

Nama
Tanggal Kelahiran
Jabatan

Alamat sesudah pensiun

DAFTAR RIWAYAT PEKERJAAN
: Capt. ALI IMRAN RITONGA, MM, M Mar

. Tanjung Uban, 27 April 1957
. Lektor Kepala PIP Semarang

: Gg.Melati Baru 8 RT.002 RW.006 Kel. Kemirirejo Kec Magelang Tengah, Kota Magelang

SURAT KEPUTUSAN *) URAIAN . ) MASA KERJA
Urutan : 3. ) Gaji Pokok Terhitung **) :
Dari Tanggal Nomor ( Perubahan” jabatan pemberhentian terscbut ) th. bl. | han
1. |Menteri Perhubungan | 19-06-1996 [SK.08/KP.207 PHB-1996 Pengangkatan Calon Pegawai Negeri Sipil Rp 120,160 | 01-03-1996 0 0
Penata Muda (111/a)
2. [Menteri Perhubungan | 30-04-1097 [SK.71/KP.301/Diklat-97 Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil Rp 150,200 | 01-05-1997 1 2
Penata Muda (111/a)
3. |Kepala Badan Diklat | 01-04-2000 |SK.575/KP.302/Diklat-2000 Penata Muda Tk.I (I1I/b) Rp 277,300 | 01-04-2000 2 11
4. |Menteri Perhubungan | 01-01-2002 [SK.512/KP.302/Diklat-2002 Penata (111/c) Rp 858,100 | 01-01-2002 1 9
5. |Menteri Perhubungan | 14-06-2004 | SK.364/KP.302/Diklat-2004 Penata Tk.I (I1I/d) Rp 1,120,600 | 01-04-2004 4 3
&  |Menteri Perhubungan | 26-11-2014 |SK.800 Tahun 2014 Pembina (IV/a) Rp 3,615,800 | 01-10-2014 10 6
10, |Direktur PIP Semarang | 22-01-2020 |KP.201/1/2/PIP.Smg-20 Kenaikan gaji berkala terakhir Rp 4.416,700 | 01-03-2020 5 5
Pembina (I1V/a)
Pengusulan kenaikan pangkat pengabdian 01-04-2022 2 1
Pembina Tk.I (IV/b)
Diberhentikan dengan hormat scbagai Pegawai 01-05-2022 0 1
Negeri Sipil karena telah mencapai batas usia
pensiun mulai bulan Mei 2022
Jumlah 25 38
27 14

POLITEKNIK

ILMU PELAYARA fi.l)




FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

NO (1. PEJABAT PENILAI NO {il. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI W
1 |Nama Capt. DWI ANTORO, MM, M.Mar 1 |Nama Capt. AL IMRAN RITONGA, MM, M.Mar
2 |NIP 19740614 199808 1 001 2 NP 19570427 199603 1 001
3 |Pangkat/Gol.Ruang Penata Tingkat | (11l/d) 3 |Pangkat/Gol.Ruang Pembina (IV/a)

4 |Jabatan Lektor merangkap Ketua Program Studi Nautika| 4 |Jabatan Lektor Kepala
5 [Unit Kerja Politeknik lmu Pelayaran Semarang 5 [Unit Kerja Pofiteknik Himu Petayaran Semarang
Periode Januari s/d Desember 2019
TARGET
NO lil. KEGIATAN TUGAS JABATAN
KUALITAS/ BIAYA
KUANTITAS/ OUTPUT MUTU (%) WAKTU (Jam) (R6)
1 |Melaksanakan pembelajaran Taruna dan Pasis Tk. LI 44 SKS 100% 586
2 |Melaksanakan karya ilmiah yang diterbitkan olsh jurnal ilmiah akreditasi 2 Jurnal ilmiah 100% 200 -
3 [Melaksanakan penyuluhan pada masyarakat pada diklat pelaut Tk. IV 4 laporan 100% 20 -
4 |Melaksanakan peran akiif dalam seminar atau pertemuan ilmiah sebagai peserta 2 laporan 100% 10
5 |Melaksanakan penilaian kelulusan peserta diklat atau taruna 2 laporan 100% 10
6 |Memenuhi target kehadiran di kelas dalam sebulan 2 laporan 100% 10 -
7 |Melaksanakan peran aktif dalam seminar internasional sebagai peseria 12 laporan 100% 120 -
8 |Melaksanakan peran aktif dalam seminar nasional jurnal ilmiah terakreditasi 12 laporan 100% 120 -
Jumlah Jam Kerja Efektif 1076 0

Capt. DWI ANTORO, MM, M.Mar
Penata Tingkat I (I1l/d)
19740614 199808 1 001

Semarang, 3 Januari 2019

Pegawai yang dinilai,

Perbina (IV/a)
19570427 199603 1 001



PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

Periode Januari s/d Desember 2019

Nilai Sasaran Kerja Pegawai

TARGET REALISASI
NILAI CAPAIAN
NO |. Kegiatan Tugas Jabatan i i PENGHITUNGAN
oo Tug Kuantitas! Output K”“*'T:) M | wakty Jam) Biaya (Rp.) Kuantitas/ Output K”a"‘;:’) MU | ekt (Jam) Biaya (Rp.) SKP
 [Mlskeveimputeniam Toumden | g 100% 586 . 6 SKs 100% | 2591666667 0 14523 86.41
Pasis Tk. |, Il
Melaksanakan karya ilmiah yang diterbitkan Jumal —
2 oleh jumnal iimiah akreditasi 2 iimiah 100% 200 6 Jurngl ifmiah 100% 128.3333333 0 365.17 159.72
Melaksanakan penyuluhan pada masyarakat .
3 pada diklat peleut Tk, IV 4 laporan 100% 20 6 laporan 100% 23.33333333 0 21033 108.11
Melaksanakan peran aktif dalam seminar atau .
4 pertemuan iimiah s i 2 laporan 100% 10 - 6 laporan 100% 24.16666667 0 85.33 66.44
Melaksanakan penilaian kelulusan peserta
5 v 2 laporan 100% 10 6 laporan 100% 34.16666667 0 -64.67 16.44
6 seb'"b’u'!"a':"" Rkt | 5 e 100% 10 6  laporan 100% 34.16666667 0 4967 811
Melaksanakan peran akdtif dalam seminar &
7 S sdaagal 12 laporan 100% 120 6 laporan 92% 90 0 125.92 79.97
Melaksanakan peran aktif dalam seminar
" 1 ’

8 nasional jumal iimiah terakreditasi 12 dokumen 100% 120 12 dokumen 92% 70 0 03 7475
Total Jam Kerja Efektif dan Nilai Capaian SKP $93.3333333 75.00
IIl. TUGAS TAMBAHAN DAN KREATIVITAS:

No. ‘Kegiatan Bukti Jumiah Waktu (Jam) Nilai
1 |Tugas Tambahan Surat Keterangan 141 182 3.00
2 |Kreativitas Surat Keterangan 0 0 0
Total Nilai Capaian SKP dan Tugas Tambahan serta Kreativitas 78.00
45.80
(Baik)




REKAPITULASI BUKU PENILAIAN PERILAKU KERJA PEGAWAI

Periode Januari s/d Desember 2019

NO. DATA PEGAWAI
1 [Nama Capt. ALl IMRAN RITONGA,'MM, M.Mar
2 [NIP 19570427 199603 1 001
3 |Pangkat/Gol.Ruang Pembinai(IV/a)
4 |Jabatan Lektor Kepala
5 |Unit Kerja Politeknik limu Pelayaran Semarang
Periode Juli s/d Desember 2019
Bulan
No. Aspek , . _ . . If Rata-Rata Aspek Sebutan
Januari | Pebruari | Maret April Mei Juni Juli Agustus Septemberir; Oktober | Nopember | Desember
1 |Orientasi Pelayanan 87.00 87.00 87.00 87.00 88.00 88.00 88.00 88.00 89.00 || 90.00 90.00 91.00 88.33 (Baik)
2 |Integritas 86.00 86.00 86.00 87.00 87.00 87.00 87.00 88.00 88.00 E 89.00 90.00 90.00 87.58 (Baik)
3 |Komitmen 8600 | 8600 | 8700 | 87.00 | 87.00 | 8800 | 8800 | 8800 | 8800 | 89.00 | 800 | 90.00 87.75 (Baik)
4 |Disiplin 86.00 86.00 87.00 87.00 87.00 87.00 88.00 88.00 88.00 89.00 89.00 89.00 87.58 (Baik)
5 |Kerjasama 88.00 88.00 88.00 88.00 88.00 88.00 88.00 89.00 89.00 89.00 89.00 91.00 88.58 (Baik)
6 [Kepemimpinan 87.00 87.00 87.00 88.00 89.00 89.00 89.00 89.00 89.00 | 90.00 90.00 91.00 88.75 (Baik)
Jumlah 439.83
Nilai Rata-Rata 87.97 (Baik)
35.19

Nilai Perilaku Kerja

Capt. D

, MM, M.Mar

PeWta Tingkat | (IIld)

19740614 199808 1 001




8. REKOMENDASI

KEMENTERIAN PERHUBUNGAN

POLITEKNIK ILMU PELAYARAN SEMARANG

PENILAIAN PRESTASI KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

JANGKA WAKTU PENILAIAN

BULAN  : Januari s/d Desember 2019

9. DIBUAT TANGGAL, 6 Jay

10  DITERIMA TANGGAL, Januari 2020
PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI

RITONGA, MM, M.Mar
1957¢437 199603 1 001

POLITERNIK==X$HL)
ILMU PELAYARAN "

1.

YANG DINILAI
a Nama Capt. ALI IMRAN RITONGA, MM, M.Mar
b. NIP 19570427 199603 1 001
c.  Pangkat, Golongan ruang, TMT Pembina (IV/a)
d.  Jabatan/Pekerjaan Lektor Kepala
e.  Unit Organisasi Politeknik llmu Pelayaran Semarang
2| PEJABAT PENILAI
a Nama Capt. DWI ANTORO, MM, M.Mar
b. NIP 19740614 199808 1 001

Pangkat, Golongan ruang, TMT

Penata Tingkat | (lIl/d)

Jabatan/Pekerjaan

Lektor merangkap Ketua Program Studi Nautika

e,

Unit Organisasi

Politeknik limu Pelayaran Semarang

3 |ATASAN PEJABAT PENILAI

Dr.Capt MASHUDI ROFIK, M.S¢

a Nama

b. NIP 19670605 199808 1 001

¢.  Pangkat, Golongan ruang, TMT HPembina Tk. I{IV/b)

d.  Jabatan/Pekerjaan Lektor Merangkap Direktur PIP Semarang

Unit Organisasi

Politeknik limu Pelayaran Semarang




6. TANGGAPAN PEJABAT PENILAI
ATAS KEBERATAN

Tanggal, ........ccovoueeen....

“luNsur YANG DINILAI Jumiah
a. Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 78.00 x 60% 46.80
1. Orientasi Pelayanan 88.33 (Baik)
2. Integritas 87.58 (Baik)
3. Komitmen 87.75 (Baik)
4. Disiplin 87.58
b. Perilaku Kerja 5. Kerjasama 88.58
6. Kepemimpinan 88.75
7. Jumlah 528583333 | -
8. Nilai rata — rata 87.97
9. Nilai Perilaku Kerja 87.97 X 40% 35.19
81.98
NILAI PRESTASI KERJA
(Baik)

5. KEBERATAN DARI PEGAWAI NEGERI
SIPIL YANG DINILAI (APABILA ADA)

Tanggal, ........ccoovennen.

7. KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT
PENILAI ATAS KEBERATAN

Tanggal, ...........ccovueennes




FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

NO |I. PEJABAT PENILAI NO |Ii. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI j
1 |Nama Capt. DWI ANTORO, MM, M.Mar 1 |Nama Capt. AL IMRAN RITONGA, MM, M.Mar
2 [NIP 19740614 199808 1 001 2 [NIP 19570427 199603 1 001
3 |Pangkat/Gol.Ruang Penata Tk.| (lll/d) 3 |Pangkat/Gol.Ruang Pembina (IV/a)

4 |Jabatan Lektgr Kepala merangkap Ketua Program Studi 4 |Jabatan Lektor Kepala
Nautika
5 [Unit Kerja Politeknik llmu Pelayaran Semarang 5 [Unit Kerja Potiteknik limu Petayaran Semarang
Periode Januari s/d Desember 2020
TARGET
NO lil. KEGIATAN TUGAS JABATAN
KUALITAS/ BIAYA
KUANTITAS/ OUTPUT WAKTU (Ja -
MUTU (%) Wam)l gy
1 |Melaksanakan pembelajaran Taruna dan Pasis Tk, Il 44 SKS 100% 586
2 |Melaksanakan karya ilmiah yang diterbitkan oleh jurnal ilmiah akreditasi 2 Jurnal ilmiah 100% 200 -
3 |Melaksanakan penyuluhan pada masyarakat pada diklat pelaut Tk. IV 4 laporan 100% 20 -
4 [Melaksanakan peran aktif dalam seminar atay pertemuan ilmiah sebagai peserta 2 laporan 100% [3¢]
5 [Melaksanakan penilaian kelulusan peserta diklat atau taruna 2 laporan 100% 10 -
6 |Memenuhi target kehadiran di kelas dalam sebulan 2 laporan 100% 10
7 |Melaksanakan peran aktif dalam seminar internasional sebagai peserta 12 laporan 100% 120 -
8 |Melaksanakan peran aktif dalam seminar nasional jurnal ilmiah terakreditasi 12 laporan 100% 120 -
Jumiah Jam Kerja Efektif 1076 0

Pejabat Penilai,

Capt. DWI ANTORO, MM, M.Mar

Penata T.I (I1lid)
19740614 199808 1 001

Semarang, 2 Januari 2019

Pegawai yang dinilai,

'embina

(IV/a)

19570427 199603 1 001




PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

Periode Januari s/d Desember 2020

TARGET REALISASI NILAI CAPAIAN
NO |. Kegiatan Tugas Jabatan i i PENGHITUNGAN
gl Kuantitas/ Output K“"‘"’;:;M”“ Waktu (Jam) Biaya (Rp) Kuantitas/ Output K”a":; M | ot (Jem) Biaya (Rp.) SKP
1 ;‘fs'::"fk:” Peftbalejaran Tarune den 4 SKS 100% 586 § SKS 100% 250.1666667 0 14523 86.41
Me lakenakan karya ilmiah yang diterbitkan Jumal s
2 oleh jmal ilmiah dkreditasi iimiah 100% 200 6 Jurnal ilmiah 100% 128.3333333 0 365.17 159.72
Melakanakan penyuluhan pada masyarakat
3 pacie iat pelaut Tk, IV 4 laporan 100% 20 6 laporan 100% 23.33333333 0 21033 108.11
4 [ Velakanakan peran aktf dalem seminer steu | 100% 10 6 100% 2416666667 0 8533 66.44
pertenuan ilmiah sebagai peserta laporan . taporan : : ‘
Melakanakan penilaian kelulusan peserta
5 | et ten wying 2 laporan 100% 10 : 6  laporan 100% 3416666667 0 64.67 16.44
6 seb"*”u' o i [y 100% 10 6 laporan 100% | 3416666667 0 8967 811
Melaks:nakan peran aktif dalam seminar
g s : 12 leporan 100% 120 6  laporan 92% 90 0 125.92 79.97
Melaksanakan peran aktif dalam seminar
8 | st il it B 12 dokumen 100% 120 12 dokumen 92% 70 0 1103 74.75
Total Jam Kerp Efektif dan Nilai Capaian SKP 593.3333333 75.00
Il. TUGAS TAMBAHAN DAN KREATIVITAS:
No. ‘Kegiatan Bukti Jumlah Waktu (Jam) Nilai
1 |Tugas Tambahan Surat Keterangan 141 192 3.00
2 |Kreativitas Surat Keterangan 0 0 0
Total Nilai Capaien SKP dan Tugas Tambahan serta Kreativitas 78.00
46.80
Nilai S n P
asaran Kerja Pegawal (Baik)




REKAPITULASI BUKU PENILAIAN PERILAKU KERJA PEGAWAI
Periode Januari s/d Desember 2020

rri"o,‘ DATA PEGAWAI
1 |Nama Capt. ALI IMRAN RITONGA, MM, M.Mar
2 INIP 19570427 199603 1 001
3 |PangkartGol Ruang Pembina (IV/a)
4 |Jabatar Lektor Kepala
5 [Unit Kerja Politeknik limu Pelayaran Semarang
Periode Juli s/d Desember 2020
e Aspek Januari | Pebruari | Maret April Mei Juni Juli Agustus |September| Oktober | Nopember|Desember b S
1 |Orientasi Pelayanan 87.00 87.00 87.00 87.00 88.00 88.00 88.00 88.00 89.00 90.00 90.00 91.00 88.33 (Baik)
2 |Integritas 86.00 86.00 86.00 87.00 87.00 87.00 87.00 88.00 88.00 | 89.00 90.00 90.00 87.58 (Baik)
3 |Komitmen 86.00 86.00 87.00 87.00 87.00 88.00 88.00 86.00 88.00 | 89.00 89.00 90.00 87.75 (Baik)
4 |Disiplin 86.00 86.00 87.00 87.00 87.00 87.00 88.00 88.00 88.00 J 89.00 89.00 89.00 87.58 (Baik)
5 |Kerjasama 88.00 88.00 88.00 88.00 88.00 88.00 88.00 89.00 89.00 j 89.00 89.00 91.00 88.58 (Baik)
6 [Kepemimpinan 87.00 87.00 87.00 88.00 89.00 89.00 89.00 89.00 89.00 f 90.00 90.00 91.00 88.75 (Baik)
Jumlah 439.83
Nilai Rata-Rata 87.97 (Baik)
Nilai Perilaku Kerja 3519
Semaran

1 ,
Pghata Tk I (Ilid)

19740614 199808 1 001




8. REKOMIEIDASI

PENILAIAN PRESTASI KERJA

10 DITERIMA TANGGAL, Januari 2021

9. DIBUAT TANGGAL, 6 Jgnyari 2021

POLITEKNIK |
LMY P
SEM

PEGAWAI NEGERI SIPIL
KEMENTERIAN PERHUBUNGAN JANGKA WAKTU PENILAIAN
POLITEKNIK ILMU PELAYARAN SEMARANG BULAN  : Januari s/d Desember 2020
MyANG DINILAI
a Nama Capt. ALl IMRAN RITONGA, MM, M.Mar
b. NIP 19570427 199603 1 001
c.  Pangkat, Golongan ruang, TMT Pembina (IV/a)
d.  Jabatan/Pekerjaan Lektor Kepala
6.  Unit Organisasi Politeknik limu Pelayaran Semarang
2 |PEJABAT PENILAI
a. Nama Capt. DWI ANTORO, MM, M.Mar
b. NIP 19740614 199808 1 001
c.  Pangkat, Golongan ruang, TMT Penata Tk.| (li/d)
d.  Jabatan/Pekerjaan Lektor Kepala merangkap Ketua Program Studi Nautika
e.  Unit Organisasi joiiteknik limu Pelayaran Semarang
3 |ATASAN PEJABAT PENILAI
a Nama Dr. Capt. MASHUDI ROFIK, M.Sc
b. NIP 19670605 199808 1 001 .
c.  Pangkat, Golongan ruang, TMT Pembina Tk. |'{IV/b)
d.  Jabatan/Pekerjaan Lektor Merangkap Direktur PIP Semerang
e.  Unit Organisasi Politeknik limu Pelayaran Semarang




——

6. TANGGAPAN PEJABAT PENILAI
ATAS KEBERATAN

Tanggal,

*{unsuR Y. AR DINILA Jumiah
a. Sasarar lerja Pegawai (SKP) 7800 x 60% 46.80
1. Orientasi Pelayanan 88.33 (Baik) 6
2. Integritas 87.58 (Baik)
3. Komitmen 87.75 (Baik)
4. Disiplin 87.58
b. Perilakis Kerja 5. Kerjasama 88.58
6. Kepemimpinan 88.75
7. Jumiah 528563333 |
8. Nilai rata - rata 87.97
9. Nilai Perilaku Kerja 87.97 X 40% 35.19
81.98
NILAI PRESTASI KERJA
(Baik)

5. KEBERATAN DARI PEGAWAI NEGERI
SIPIL YANG DINILAI (APABILA ADA)

Tanggal, ..........cuuun.....

7. KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT
PENILAI ATAS KEBERATAN




KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PERHUBUNGAN

POLITEKNIK ILMU PELAYARAN SEMARANG

A ) g :
JALAN SINGOSARI 2 TELP, (62) 024 - 8311527 Homg nge : Www.pi semaran_ .ac.id
SEMARANG (62) 024 - 8311528 E-mail : info@pip-semarang.ac.id

KODE POS 50242 Fax : (62) 024 - 8311529

ANAK LAMPIRAN I-q KEPUTUSAN KEPALA BADAN
KEPEGAWAIAN NEGARA
NOMOR : 12 TAHUN 2002
TANGGAL: 17 JUNI 2002

SURAT PERNYATAAN
TIDAK PERNAH DUJATUHI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT SEDANG/BERAT
Nomor : KP.701/ | / ﬁ /PIP.Smg-2021
Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Capt.DIAN WAHDIANA, M.M
NIP : 19700711 199803 1 003
Pangkat/golongan ruang : Pembina Tk.I1 (IV/b)
Jabatan . Direktur PIP Semarang

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa Pegawai Negeri Sipil,

Nama . Capt. ALI IMRAN RITONGA, MM, M .Mar
NIP : 19570427 199603 1 001

Pangkat/golongan ruang : Pembina (IV/a)

Jabatan . Lektor Kepata PIP Semarang

Instansi : PIP Semarang

dalam satu tahun terakhir tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang/berat.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat sumpah jabatan
dan apabila di kemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang mengakibatkan
kerugian bagi negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Semarang, /') November 2021
POLITEKNIK ILMU PELAY ARAN

VKAN

hinga Sariian Bimten bt

[Eree—— Cotienm by Q5 4090



KEMENTERIAN PERHUBUNGAN
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PERHUBUNGAN

POLITEKNIK ILMU PELAYARAN SEMARANG

JALAN SINGOSARI 2A TELP. (62) 024 - 8311527 Hcmg P.'a'ge | Www.pip-semarang. .id
SEMARANG (62) 024 - 8311528 E-mail : info@pip-semarang.ac.id
KODE POS 50242 Fax : (62) 024 - 8311529

SURAT PERNYATAAN
TIDAK SEDANG MENJALANI PROSES PIDANA ATAU PERNAH DIPIDANA PENJARA
BERDASARKAN PUTUSAN PENGADILAN YANG TELAH BERKEKUATAN HUKUM TETAP

Nomor : KP.701/ ) /|0 /PIP.Smg-2021

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Capt. DIAN WAHDIANA, M.M
NIP ;19700711 199803 1 003
Pangkat/golongan ruang : Pembina Tk.I (IV/b)
Jabatan . Direktur PIP Semarang
dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa Pegawai Negeri Sipil,
Nama . Capt. ALI IMRAN RITONGA, MM, M Mar
NIP : 19570427 199603 1 001
Pangkat/golongan ruang : Pembina (IV/a)
Jabatan : Lektor Kepala PIP Semarang
Instansi . PIP Semarang

tidak sedang menjalani proses pidana atau pernah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan
yang telah berkekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana kejahatan jabatan atau tindak
pidana kejahatan yang ada hubungannya dengan jabatan dan/atau pidana umum.

Demikian sural pernyataan ini saya buat dengan sesungguhiiya dengan menginigal suimpah jabatan
dan apabila di kemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang mengakibatkan
kerugian bagi negara, maka saya bersedia menanggung kerugian negara sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan.

Semarang, "‘) November 2021
- TEKNIK ILMU PELAY ARAN

Corstcas e G5 800



Nomor Seri Tiazah : MP.200307264074 AG. 0002744

SEKOLAH TINGG! 1LMU EKONOMI IPWIIA
PROGRAM PASCASARJANA

Surat Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No. 79/D/0/1993

Memberikan [jazah kepada : All Imi‘an thonga 1 , MENGESAHKAN

- Salinan fotokop: sesuar dengan aslinya
Tempat dan Tanggal Lahir : Tanjung Uban, 27 April 1957 - <ANfcarty i e s

SELOL A TNGATTUMU FKONGMI PWITA

Nomor Pokok Mahasiswa : 200160209 - 2 e ‘-!"‘ AN AL MEN
Program Studi : Magister Manajemen ‘_; g
Tahun Masuk : 2001 \ s /
Tanggal Lulus . 28 Juli 2003 s {2 A L |
Status : Terakreditasi BAN Perguruan Tinggi No.057/BAN-PT/Ak-1/S2/X11/2001

Tjazah ini diserahkan setelah yang bersangkutan memenuhi semua persyaratan yang telah ditentukan dan
kepadanya dilimpahkan segala wewenang dan hak yang berhubungan dengan Ijazah yang dimilikinya,

serta berhak memakai gelar akademik Magister Manajemen (M.M.).

Jakarta, 28 Juli 2003

Ketua, Pembantu Ketua Bidang Akademik,

Prof. Dr. Wan Usman, M.A. Drs. Slamet Ahmadi, M.M.
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MP. 200307264074

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI IPWIJA

PROGRAM PASCASARJANA

5.K. Mendikbud No. 79/D/0/1993

TRANSKRIP NI

MENGESAHKAN
Salinan fotckopr sesuat deran aslinya
ol ‘ T —
Nama : Ali Imran Ritonga & TN N IPWIA
Tempat, Tgl. Lahir : Tanjung Uban, 27 April 1957 g g . =N
NPM : : 200160209 & _ S
Program Studi : Magister Manajemen v =
Konsentrasi : Manajemen Pemasaran - _
Tanggal Lulus : 28 Juli 2003 § S Siamet Ahmadi, 3R,
OSSP A Sl
NO |[KODE MKI MATA KULIAH SKS |NILAI| BN SKS x BN
1 MU-01 | Ekonomi Manajerial 3 B 3 9
| 2 | MU-02  Manajemen Sumber Daya Manusia 3 | A 4|
_3 | MU-03 | Manajemen Pemasaran 131 B | 3 A
4 | MU-04 | Manajemen Keuangan - | 3 | B 53 | 9
| 5 | MU-05 | Manajemen Produksi & Operasi 3 A 4 2
6 I MU-06 | Manajemen Strategi 3 B 3 9
7 | MP-07 | Riset Pemasaran ) 3 A 4 12
8 | MP-08 : Strategi Pemasaran 3 A | 4 12|
9 | MP-09 !_Pemasaran Internasional 3 B | 3 9
10 | MU-10 | Analisis Makro Bisnis 3 B 3 s
11 MU-11 Metodologi Riset Bisnis ) 3 B 3 9
| 12 MU-12 | Seminar Bisnis 3 B | 3 9
13 MU-13 | Kewirausahaan 3 B 3 9
14 | MU-4 | Thesis 6 A 4 24
| Jumlah 45 153

Judul Thesis

Indeks Prestasi
Predikat
Bobot Nilai

Ketua

Prof. Dr. Wan Usman, M.A.

Peranan Periklanan Dalam Meningkatkan Hasil Penjualan PT. Jakarta - Lloyd

3.40
Memuaskan
A=4B=3C=2 D=1

Jakarta, 28 Juli 2003

. Slamet Ahmadi, M.M. ¥
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